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DELIBERAGAO DEX N2 02/2023

Floriandpolis, 16 de junho de 2023.

A Diretoria Executiva da Empresa de Pesquisa Agropecuadria e Extensdo Rural de Santa
Catarina - Epagri, no uso de suas atribui¢cdes, com fundamento nos artigos 54 e 60 do
Estatuto Social,

Considerando:

- o Decreto Estadual n2 650, de 2020 e suas alteragGes, que dispde sobre a concessdo de
diarias no ambito da Administracdo Publica Estadual Direta, Autarquica e Fundacional e
estabelece outras providéncias;

- 0 Decreto Estadual n? 39, de 2019, que institui o programa “Governo Sem Papel” no
ambito da Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta;

- o Decreto Estadualn?1.322, de 2017 e suas alteracdes, que estabelece normas relativas ao
regime de adiantamento no ambito do Poder Executivo e estabelece outras providéncias;

- a Resolugdo GGG n? 002/2023, publicada em 13 de marco de 2023;

- a Instrucdo Normativa conjunta CGE/SEA n2 01, de 2021, que estabelece procedimentos
relativos a tramitacdo de processos de Prestacdo de Contas, Providéncias Administrativas e
Tomadas de Contas Especial, no ambito da administragdo direta, autarquica e fundacional
do Poder Executivo;

- a Instrucdo Normativa N.TC-14/2012, e suas alteracdes, que estabelece critérios para
a organizacdo da prestacdo de contas de recursos concedidos a qualquer titulo e dispde
sobre o seu encaminhamento ao Tribunal de Contas para julgamento.

Art. 12 Fica aprovada a “Norma para Ressarcimento de Despesa em Viagens, Pagamento
de Diarias e Prestagao de Contas”.

Paragrafo Unico. A complementacdo desta norma (fluxos, instrucGes de trabalho e

documentos) encontra-se disponivel na pagina da cadeia de valor da Empresa.



Art. 12 Fica aprovada a “Norma para Ressarcimento de Despesa em Viagens, Pagamento
de Diarias e Prestagdo de Contas”.

Paragrafo uUnico. A complementagdo desta norma (fluxos, instru¢bes de trabalho e
documentos) encontra-se disponivel na pagina da cadeia de valor da Empresa.

Art. 29 Esta deliberagdo se aplica exclusivamente a prestagdo de contas em regime de
adiantamento relativa a ressarcimento de despesas em viagens e pagamento de diarias.

Paragrafo Unico. Esta norma nao se aplica as demais formas de prestagdo de contas e ndo
se confunde com o regime de fundo fixo previsto no Capitulo V do RILC-EPAGRI (art. 112).

Art. 32 A presente norma ndo exclui a observancia da legislagdo e de regras internas da
Empresa relacionadas com gestdo de pessoas.

Art. 42 Caberd ao Departamento Estadual de Gestdo EconO6mico Financeira (DEGEF),
através da Divisdo de Gestdo Financeira e Supervisoria de Prestacdo de Contas (SPC), a
responsabilidade pela orientagdo e implementagdo, além de coordenar a atualizagdo
desta norma e procedimentos.

Art. 52 Esta Deliberagao entrard em vigor a partir de 12 de julho de 2023 e revoga a
Deliberagdo DEX n2 03/2022, de 10 de outubro de 2022.

Dirceu Leite Fabricia Hoffmann Maria Reney Dorow
Presidente Diretor Administrativo-Financeiro Diretor de Ciéncia,
(assinado digitalmente) (assinado digitalmente) Tecnologia e Inovagdo

(assinado digitalmente)

Gustavo Gimi Santos Claudino Célio Haverroth
Diretor de Extensdo Rural e Diretor de Desenvolvimento
Pesqueira Institucional

(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)



APRESENTACAO

A Epagri é uma empresa de conhecimento, com unidades distribuidas na maioria dos
municipios do Estado de Santa Catarina. A dinamica de trabalho demanda constantemente
o deslocamento de seus empregados para a execugao de atividades, além de realizar e
participar de capacitagbes e eventos.

Todo deslocamento envolve custos, os quais necessitam ser ressarcidos a quem os realizou,

de forma que se evitem inconformidades tanto para a empresa como para o empregado.

O ressarcimento de despesas com hospedagem, alimentac¢do e deslocamento no local de
destino, bem como o pagamento de diarias, é direito dos empregados da Epagri, sendo um
processo realizado diariamente em todas as unidades.

As legislagbes sdo atualizadas constantemente e, por consequéncia, cabe a Epagri
acompanhar essas alteragdes e atualizar suas regulamentag¢des internas e rotinas. Com a
instituicdo dessa norma, os processos ficam mais claros e transparentes deixando evidentes
as atribuicOes e caminhos a serem seguidos por todos que executam essa a¢ao, permitindo
0 acompanhamento de sua execuc¢do ao longo do tempo pelos cidaddos e 6rgdos de
controle internos e externos.

A Diretoria Executiva
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Normas para Ressarcimento de Despesa em Viagens,
Pagamento de Diarias e Prestagao de Contas

INTRODUCAO

O ressarcimento de despesas com hospedagem, alimentacdo e deslocamento no
local de destino; bem como o pagamento de didrias, é de direito dos empregados da
Epagri sendo um processo realizado diariamente em todas as unidades. As legislacGes
sdo atualizadas constantemente, por consequéncia, cabe a Epagri acompanhar essas
alteragGes e atualizar suas regulamentagdes internas e rotinas.

A Epagri esta se adequando a politica do Governo Sem Papel que, desde 2019,
prevé a digitalizacdo dos processos. Assim, foi necessaria a atualizacdo da Deliberagdo
DEX n2 03/2022 que trata dos processos de ressarcimento de despesas e de didrias em
viagens a servico, em especial devido a revogacdo da Resolugdo do CPF n2 031/2011 pela
Resolugdo GGG n2? 002/2023.

A presente norma possui finalidade de regulamentar o ressarcimento de despesas
em viagens, pagamento de didrias e prestacdo de contas. Esta deliberagdo possuiinstrucées
de trabalho e fluxograma dos processos complementares.

1 OBJETIVO

Esta norma prevé a padronizacdo do fluxo de documentagdo e tramitacdo,
esclarece, da conformidade legal e transparéncia ao processo de pagamento de diarias,
ressarcimento de despesas em viagem e prestacdo de contas. Seu objetivo é dar celeridade

e facilita o processo com a digitalizagdo.
2 REGIME DE ADIANTAMENTO - DEFINICOES

O regime de adiantamento consiste na disponibilizagdo de valores, sempre
precedido de empenho, com a finalidade de realizar despesas que, por sua natureza ou
urgéncia, ndo possam se subordinar ao processo normal de aplicagcdo de recursos.

A gestdo deste regime serd descentralizada, sendo que cada unidade administrativa
da Epagri tera um empenho especifico para a utilizagdo em viagens e um responsavel
direto pela gestao deste recurso.
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2.1 DEFINICOES DO EMPENHO

a) Haverd um empenho liberado para cada formato de uso do regime de
adiantamento, ou seja, um para ressarcimento e um para diarias. Ndo serd permitido o uso
destes empenhos para qualquer outra finalidade que nao esteja expressa nesta norma;

b) Somente ao Departamento Estadual de Gestdo Econémico Financeira (DEGEF),
através da Divisdo de Gestdo Financeira e Supervisoria de Prestagdo de Contas (SPC), sera
permitido o empenho para pagamento de diarias;

c) Para todas as unidades administrativas caberd o empenho exclusivo para o
ressarcimento de despesas em viagens;

d) A unidade administrativa, através do responsavel direto, terd obrigagdo de gerir
e administrar as despesas de adiantamento, dentro da sua cota orgamentaria e financeira
destinada para cada exercicio;

e) A didria sera custeada pela empresa publica, sociedade de economia mista ou
sua subsidiaria em que o empregado estiver a disposi¢do.

3 CONCESSAO E DIREITOS DOS RECURSOS

Somente terdo direito ao ressarcimento de despesas ou didrias os casos em
conformidade com esta norma, realizados dentro dos parametros aqui estabelecidos e
complementados pelos fluxos e instrugdes de trabalho correlatos.

E de responsabilidade de todos os envolvidos no processo, seguir fielmente o
fluxo estabelecido e instrugdo de trabalho correspondente (pagamento de diarias e
ressarcimento de despesas em viagem).

A compra de passagem aérea ou rodovidria, deverd ser realizada através de
fornecedor contratado pela Epagri.

A compra de passagem aérea ou rodovidria para viagem dentro do Estado de
Santa Catarina e nos Estados do Parand e do Rio Grande do Sul depende de justificativa
de urgéncia, inadiabilidade ou conveniéncia, comprovadamente revelando-se mais
econémico, considerando o gasto com didria e o valor das passagens, seguida da
autorizag¢do do ordenador de despesas.

Atabelado Anexo | estabelece os valores maximos a serem praticados, considerando

o Plano de Cargos e Salérios (PCCS) da Epagri e o Decreto Estadual n2 650, de 2020 e suas

alteragGes.
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3.1 DIREITO AO RESSARCIMENTO DE DESPESA EM VIAGENS

O empregado da Epagri ou servidor a sua disposicdo que se deslocar
temporariamente do municipio de lota¢do, no ambito nacional, a servigo ou para participar
de evento de interesse da mesma, desde que prévia e formalmente autorizado pelo
ordenador de despesa, em tempo habil, ou por quem detenha delegacao de competéncia,
fara jus ao ressarcimento de despesa, respeitando as regras para concessao e o limite legal
estabelecido na tabela do Anexo I.

a) O ressarcimento de despesa sera concedido por dia de deslocamento, destina-
se a ressarcir as despesas com alimenta¢do, hospedagem e deslocamentos no local de
destino;

b) O empregado ndo tera direito a ressarcimento de despesas realizadas no
municipio de lotagao;

c) Os empregados enquadrados nos grupos 1 e 2, terdo direito ao valor maximo
estabelecido na tabela do Anexo |;

d) Os empregados enquadrados no grupo 3, terdo direito ao valor maximo
estabelecido na tabela do Anexo |;

e) Considera-se “pernoite” quando, no deslocamento, estiver contido o periodo da
meia-noite as 6 horas;

f) Ndo sera devido o reembolso de despesas quando no local de destino houver
Centro de Treinamento e este esteja apto a fornecer alimentagdo e pousada (e ndo haja
despesa com deslocamento), salvo com justificativa expressa;

g) Nao sera concedida didria ao administrador ou empregado que for convidado por
orgdo ou entidade, ndo integrante da estrutura organizacional do Estado, para participar
de evento, realizar ou apresentar trabalho, cabendo ao érgao ou entidade que convidar o

pagamento de todas as despesas do convidado, salvo se for do interesse da administracgdo.

As solicitacdes de viagem, quando o deslocamento iniciar na sexta-feira, bem como
aquelas que incluem sabados, domingos e feriados necessitam de expressa justificativa
pelo solicitante, e deverdo conter a aprovagao de superior hierarquico ou de autoridade
por ele delegada, de forma prévia ao deslocamento.

Caso ocorra o pagamento indevido de ressarcimento de despesa, o empregado que
recebeu o recurso devera realizar a devolugao integral do valor recebido incorretamente,

por meio de depdsito identificado, em até 03 (trés) dias uUteis apds a notificacdo do erro,
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sem prejuizo da apuragdo de responsabilidade. Para esclarecimentos, vide instrugdes de
trabalho.

3.2 DIREITO AO RECEBIMENTO DE DIARIA

O diretor da Epagri, que se deslocar temporariamente do municipio de lotagdo, a
servico ou para participar de evento de interesse da Empresa, fard jus ao recebimento de
didria, respeitando as regras para concessao e limite demonstrado na tabela do Anexo |I.

O empregado da Epagri ou servidor a sua disposicdo, que se deslocar
temporariamente do municipio de lotagdo para o exterior, a servico ou para participar
de evento de interesse da Empresa, desde que autorizado pela autoridade mdaxima da
Epagri ou por quem detenha delegagdo de competéncia, e pelo governador do Estado ou
por autoridade por ele delegada, cumprida a exigéncia de prévio e formal deferimento da
solicitagdo, em tempo habil, fara jus ao recebimento de didria, respeitando as regras para
concessao e o limite legal estabelecido na tabela do Anexo I.

a) A didria, concedida por dia de deslocamento, destina-se a indeniza-lo das
despesas com alimentagdo, hospedagem e deslocamentos no local de destino;

b) O empregadofarajusaovalorintegral dadiaria quando o periodo de deslocamento
for igual ou superior a 12 (doze) horas;

c) O empregado fara jus a metade do valor da didria quando o periodo de
deslocamento for superior a 4 (quatro) horas e inferior a 12 (doze) horas;

d) O empregado nao terd direito a didria, caso o periodo de deslocamento seja
inferior a 4 (quatro) horas;

e) O empregado nao podera receber mais de 10 (dez) diarias no més, exceto em
situacGes relevantes de comprovado interesse publico, mediante prévia autoriza¢do da
autoridade maxima da Epagri ou por quem detenha delegacdo de competéncia. No caso
dos integrantes da Diretoria Executiva, deverd constar em ata de reunido da mesma, a
justificativa para o deslocamento e ciéncia dos demais membros para comprovagao;

f) Considera-se pernoite quando, no deslocamento estiver contido o periodo da
meia-noite as 6 horas;

g) Nao sera concedida didria quando o deslocamento:

i) ocorrer entre municipio limitrofes e desde que ndo haja necessidade de
pernoite;

ii) ocorrer em razao de convite de instituicdo publica ou empresa privada,
correndo as despesas por conta delas, salvo se for de interesse expresso da administracao;
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h) Em qualquer hipdtese, ndo serd devido o pagamento de didrias quando o
deslocamento ndo exigir a realizacdo de gastos, com deslocamento, alimentacdo e/ou
pousada;

i) Ndo serd devido o reembolso de despesas quando no local de destino houver
Centro de Treinamento e este esteja apto a fornecer alimentacdo e pousada (e ndo haja
despesa com deslocamento), salvo com justificativa expressa;

j) Em caso de indisponibilidade de pagamento de didrias, o dirigente ou empregado
podera fazer jus ao reembolso de despesas com viagens dentro dos limites da lei.

As solicitagdes de viagem, quando o deslocamento iniciar na sexta-feira, bem como
aqueles que incluem sdbados, domingos e feriados necessitam de expressa justificativa
pelo solicitante e deverao conter a aprovagao do Presidente da Empresa ou de autoridade
por ele delegada, exceto quando seguidas as normas de gestdo de pessoas (normas e
procedimentos de participagdo de empregados da Epagri em eventos), de forma prévia
ao deslocamento.

Caso ocorra o pagamento indevido de diaria, o empregado que recebeu o recurso
deverd realizar a devolugdo integral do valor recebido incorretamente, por meio de
depdsito identificado, em até 03 (trés) dias uteis apds a notificagdo do erro, sem prejuizo

da apuragdo de responsabilidade. Para esclarecimentos, vide instrugdes de trabalho.

4 RESSARCIMENTO DE DESPESAS EM VIAGEM

Para fazer jus ao recebimento das despesas executadas em viagem, o empregado
devera realizar uma solicitagdo formal ao seu superior imediato, informando a futura
despesa de modo antecipado ao responsdvel direto pela gestdo do recurso.

A aprovagdo prévia do plano de trabalho que incluir deslocamento ndo garante
disponibilidade financeira para reembolso de despesas, havendo a possibilidade de
perda de recurso despendido durante a viagem (o qual permanece passivel de glosa).
Consideram-se abaixo os casos com prévia autorizagdo da atividade, porém ainda com
necessidade de autorizagdo para execugdo da despesa financeira:

a) Para participacdo em cursos e capacitacdes desde que seguidas as normas de
Gestdo de Pessoas (normas e procedimentos de participagdo de empregados da Epagri
em eventos), com o ressarcimento dessa despesa sé sera realizado apds a apresentagdo
dos documentos fiscais corretamente e os devidos documentos/formularios preenchidos

e assinados;
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b) Quando o deslocamento estiver previamente programado e autorizado, nos
casos em que o empregado possui ordem de servico ou plano de trabalho, ou ainda a
atividade seja prerrogativa do cargo, o empregado devera manter publico o seu plano de
trabalho, em especial a programacgdo de viagens previamente definida, em ferramenta
definida e disponibilizada pela Epagri;

Apds a comunicacdo ou ciéncia sobre os deslocamentos previstos, o responsavel
pela gestdo do regime de adiantamento da unidade devera registrar a solicitagdo de
viagem no Sistema Administrativo Financeiro Integrado - SAFI, e coletar a assinatura do
superior imediato que aprovou a viagem.

N3do sera permitido ressarcimento de valores de hospedagem nos municipios
onde a Epagri dispGe de Centro de Treinamento, salvo exce¢des previamente justificadas,
conforme instrugGes de trabalho.

Somente serd ressarcida a despesa de viagem que for executada apds o empenho
e com saldo que comporte a referida despesa sob administracdo da unidade de lotacdo do
empregado. Em casos excepcionais, outra unidade podera ressarcir a despesa, desde que
haja autoriza¢do formal do dirigente maximo da unidade concedente.

Ao finalizar a viagem o empregado providenciara a prestagao de contas, onde devera
apresentar documento fiscal das despesas do periodo em que estiver em deslocamento,
no prazo maximo de até 3 (trés) dias uteis apds o retorno. Vide o item 5.1 desta norma
para verificar as condi¢Ges para aceite dos documentos fiscais.

Nos casos de viagens continuadas, os documentos fiscais para reembolso devem ser
entregues com frequéncia semanal (no maximo até 7 (sete) dias corridos apods a realizagédo
da despesa).

A prestacdo de contas, bem como o relatério de viagem, continuardo sendo
realizados em equipe, desde que seja informado no campo equipe o nome e CPF dos
componentes. Este formato de prestacdo de contas em equipe sera admitido até que o
sistema permita o fracionamento das despesas individuais na mesma prestagdo de contas
e gere o relatdrio de gasto individual por CPF.

N3o serdo aceitas despesas de alimentagdo com itens supérfluos ou suplementares
a alimentacgdo, conforme instrugdes de trabalho.

Compete ao administrativo da unidade realizar glosas sempre que houver desacordo
com esta norma e complementos, além de controlar a devolugdo de pagamentos que foram
identificados como indevidos por meio de comprovante de depdsito identificado realizado
pelo empregado. O descumprimento desta obrigacdo poderd acarretar em sangoes.
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4.1 DOCUMENTOS FISCAIS PARA RESSARCIMENTO

Os comprovantes de despesa serdo os definidos na legislacdo tributaria, na via do
destinatdrio, conforme a espécie de transacao e local de deslocamento.

Para o ressarcimento das despesas com hospedagem, alimentagdo e deslocamento
no local de destino (tais como taxi, pedagio, estacionamento, balsa) o documento fiscal
devera ser nominal a Epagri, com CNPJ correspondente a unidade que autorizou a despesa
e, respectiva descricdo da despesa. Em relagdo a comprovantes de estacionamento,
pedagios e correlatos poderdo ser aceitos documentos com a placa do veiculo, data,
hordrio, nome e CNPJ do prestador de servigo.

Os comprovantes de despesa devem ser preenchidos por uma Unica pessoa,
com clareza, sem emendas, borrdes, rasuras, acréscimos ou entrelinhas que possam
comprometer a sua credibilidade, sob pena de glosa.

Todos os documentos comprobatdrios de despesas deverdao estar com as datas
compreendidas dentro do periodo de aplicagdo dos recursos recebidos e da solicitagdo de
viagem autorizada.

Todos os documentos fiscais de despesas deverdo conter o atesto de recebimento
firmado pelo responsavel executor da despesa, sendo este, preferencialmente digital no
SGP-e.

Atengdo: O certifico/atesto nos documentos fiscais digitalizados para o processo
de prestacdo de contas devera ser realizado pelo empregado responsavel pela execuc¢do
da despesa via Sistema de Gestdo de Protocolo Eletronico (SGP-e), utilizando a assinatura
digital.

Sera admitido recibo para fins de comprovacao de despesa, em balsa, taxi e pedagio,
e estes deverdo apresentar sempre que possivel, com precisa descri¢ao e especificacdo das
taxas, conter nome, CNPJ e enderego, do emitente, valor pago (numérico e por extenso) e
discriminacdo das deducdes efetuadas.

Conserto de veiculos durante a viagem: os documentos fiscais devem conter,
também, aidentificacdo do nimero da placa, marca e modelo do veiculo e a quilometragem
registrada no hodémetro, adotando-se procedimento analogo nas despesas em que seja

possivel controle semelhante.
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5 PAGAMENTO DE DIARIAS

O valor correspondente a didria sera deferido e liberado (depdsito em conta
corrente) apds solicitacdo no Sistema Administrativo Financeiro - SAFI, com antecedéncia
de, no minimo, 3 (trés) dias Uteis, a aprovacdo desta solicitagdo caracteriza-se como
autorizacdo de execucdo de despesa.

Somente apos a referida solicitagdo, a Supervisoria de Prestacdo de Contas (SPC) fara
os encaminhamentos necessdrios para efetivar o crédito do valor da diaria correspondente
ao solicitante.

Ao finalizar a viagem o diretor/empregado providenciard a prestacdo de contas ou
comprovante, onde deverd apresentar documento fiscal das despesas ou comprovante do
periodo em que estiver em deslocamento, no prazo maximo de até 3 (trés) dias uteis apos
o retorno. Vide o item 6.2 desta norma para verificar as condi¢des que deverdo estar o

documento fiscal ou comprovante.
5.1 DIARIAS PARA VIAGEM AO EXTERIOR

A solicitacdo de diaria para o exterior deve ser apresentada a Divisdo de Gestdo
Financeira, responsavel por creditar o valor da diaria, no minimo, 10 (dez) dias Uteis antes
da viagem do diretor/empregado e ndo sera aceita se preenchida de modo incompleto ou
sem clareza.

Somente sera creditado o valor da didria para a realizagdao de viagem ao exterior,
depois que o ato do Governador do Estado ou por autoridade por ele delegada, autorizando
o diretor/empregado a ausentar-se do Pais e esta for publicado no Diério Oficial do Estado
- DOE.

O valor da didria para viagens ao exterior, fixado em délar dos Estados Unidos da
América (USS), serd pago em real (RS) e, sera calculado com base na cotacdo do ddlar
turismo do dia anterior ao pagamento da didria.

Atencdo: Nos paises em que a moeda corrente tenha cotagdo superior a do ddlar,
o valor da didria sera calculado com base na cotacdo da moeda do destino, mantido o
mesmo quantitativo previsto para o délar na tabela do _Anexo I.

Em casos especiais, quando o empregado se deslocar temporariamente ao
exterior para acompanhar missdo oficial liderada pelo Governador do Estado ou pelo Vice-
Governador do Estado, desde que prévia e formalmente autorizado pela autoridade que
comandar a missdo, podera ser ressarcido das despesas com hospedagem, de acordo com
as disposicdes do art. 10 da Resolugdo GGG 002/2023 e suas alteragdes ou norma que vier

a substitui-la.

Normas para Ressarcimento de Despesas em Viagens, Pagamento de Didrias e Prestagdo de Contas 15



5.2 DOCUMENTOS FISCAIS PARA COMPROVACAO DO PAGAMENTO DE
DIARIA

A documentacdo fiscal para diaria deverd ser emitida em nome e CPF do solicitante,
com a respectiva descri¢cdo da despesa.

Os comprovantes de despesa devem ser preenchidos por uma Unica pessoa,
com clareza, sem emendas, borrdes, rasuras, acréscimos ou entrelinhas que possam
comprometer a sua credibilidade, sob pena de glosa do direito.

Todos os documentos comprobatdrios de despesas deverdao estar com as datas
compreendidas dentro do periodo de aplicagdo dos recursos recebidos.

Todos os documentos fiscais de despesas deverdo conter o atesto de recebimento
firmado pelo responsdvel executor da despesa, preferencialmente de forma digital no
SGP-e.

Atencdo: O certifico/atesto nos documentos fiscais digitalizados para o processo
devera ser realizado pelo empregado responsavel pela execugdo da despesa via Sistema
de Gestdo de Protocolo Eletronico (SGP-e), utilizando a assinatura digital.

6 PRESTACAO DE CONTAS DO REGIME DE ADIANTAMENTO

E de responsabilidade do chefe da divisio administrativa financeira de cada
unidade: administrar o seu regime de adiantamento, considerando os prazos e saldos
disponiveis; receber as informagdes de deslocamento e despesa potencial, acompanhar o
fluxo de viagens e saldos remanescentes.

A contar da data de liberacdo do empenho, os recursos sé poderdo ser aplicados em
ressarcimento de despesas no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos. A prestacdo de
contas do regime de adiantamento devera ocorrer no prazo maximo de 10 dias corridos
apds o encerramento do empenho e devera ser estornado o saldo de empenho que nao
foi utilizado dentro do periodo de validade do regime de adiantamento.

O processo de prestacdo de contas do regime de adiantamento de cada unidade
devera ser aprovado pelo gestor da unidade e analisado pela Supervisoria de Prestacdo de
Contas - SPC, da Epagri.

Os processos deverdo ser arquivados, na Divisdo de Gestdo Contabil (DGC),
conforme normativas vigentes e mantidos dentro da Epagri pelo periodo determinado.
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ANEXO |

Tabela de ressarcimento de despesas em viagem/diaria
Atualizado conforme Resolu¢do GGG N2 002/2023, publicada no DOE em 28/03/2023

Sem pernoite:

G S No Estado | Fora do Estado No Exterior
(R$) (R$) (Us$)
1 Grupo Ocupacional - Servigos 100,00 125,00 150,00
) Grupo qupauonal - Superior FG - Nivel 110,00 153,00 200,00
Supervisao
3 FG - Nivel Divisdo e Departamento 156,00 264,00 250,00
4 Diretoria Executiva (Diaria) 340,00 450,00 300,00
Observagao:

1. Quando o deslocamento ocorrer para as capitais dos Estados de Sdo Paulo e do Rio de Janeiro e para a Capital
Federal, os valores serdo acrescidos de 25% (vinte e cinco por cento) para o 19, 22 e 32 Grupos.

2 - Os reembolsos de despesas com alimentag&o ficam limitados a R$ 120,00 por dia nas viagens

dentro do Estado, dentro do limite maximo de cada grupo. Para fora do Estado o limite é o valor maximo diario.

Com pernoite:

G o No Estado | Fora do Estado No Exterior
(R$) (R$) (Us$)
1 Grupo Ocupacional - Servigos 220,00 220,00 150,00
G o i I-S ior FG - Nivel
) rupo ( Supauona uperior ive 220,00 220,00 200,00
Supervisao
3 FG - Nivel Divisdo e Departamento 220,00 264,00 250,00
4 Diretoria Executiva (Diaria) 340,00 450,00 300,00
Observagao:
1. Quando o deslocamento ocorrer para as capitais dos Estados de Sdo Paulo e do Rio de Janeiro e para a Capital
Federal, os valores serdo acrescidos de 25% (vinte e cinco por cento) para o 19, 22 e 32 Grupos.
2 - Os reembolsos de despesas com alimentag3o ficam limitados a RS 120,00 por dia nas viagens
dentro do Estado, dentro do limite maximo de cada grupo. Para fora do Estado o limite é o valor maximo diario.
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ANEXO Il

Localizagdo das informagoes:

https://sites.google.com/epagri.sc.gov.br/cadeiadevalor/cadeia_de_valor
Lista dos processos mapeados:

Macroprocesso
10.05 Gerir Diarias e Presta¢do de Contas
Disponibilizagdo no site:

https://sites.google.com/epagri.sc.gov.br/cadeiadevalor/apoio/eco fin/dia_pre con
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