Governo do Estado de Santa Catarina
» Secretaria de Estado da Agricultura e Desenvoivimento Rural
Epag ¥ Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extenséo Rural de Santa Catarina S.A.

DELIBERACAO DEX N° 001 . Florianépolis, 07 de margo de 2008.

A Diretoria Executiva da Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de:

Santa Catarina S.A. — Epagri, no uso das atribuigdes previstas no artigo 36, inciso X, da
Estatuto Social e,

Con_siderando a necessidade de instituir normas e procedimentos para a admiss@o ac quadro
funcional da Epagri, de conformidade com a legislagéo trabalhista;

DELIBERA:

Art. 1° - A admiss&o ao quadro funcional da Epagri dependera sempre de aprovacao

prévia em concurso puablico, que objetiva selecionar candidatos por meio de avaliagcido de

conhecimentos e qualificacao profissional, mediante provas ou provas e titulos, seguido de
exame das condigdes de sanidade fisico-mental, e verificacdo de desempenho das atividades
do cargo, em periodo de experiéncia, nos termos da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 2° - O candidato admitido fica sujeito a um periodo de experiéncia de 20 (noventa)
dias, com o objetivo de apurar os requisitos necessarios a confirmacio no cargo para o qual
foi selecionado, conforme critérios constanies nos formulérios de avaliacdo do periodo de
experiéncia.

Art. 3° - A verificacdo dos requisitos de que trata o art. 2° sera efetuada por uma
comisséo designada pela geréncia ou chefia imediata.

Paragrafo 1° - A comissdo sera integrada, necessariamente pelo gerente ou chefia
imediata e mais dois membros pertencentes & equipe de trabalho da qual o avaliado faz

parte.

Paragrafo 2° - A avaliagdo de que trata o artigo 2° sera feita em duas etapas: a pré-
avaliagdo, a ser entregue em até 45 (quarenta e cinco) dias da data da assinatura do
contrato de admissdo e a avaliacdo final a ser entregue a Geréncia de Gestac de Pessoas -
GGP, de acordo como prazo a ser por ela estipulado.

Art. 4° - Quando o empregado, ao final do perfodo de experiéncia nao preencher
quaisquer dos requisitos constantes no formuiério de avaliagao do periodo de experiéncia,
cabera a comissdio, especialmente designada, concluir o processo de acompanhamento de

desempenho destinado & exoneragéo do candidato.

Paragrafo Gnico - Ao candidato em periodo de experiéncia sera.dada ciéncia, dé\}

processo de acompanhamento do seu desempenho.
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Art. 5° - O candidato que no periodo de experiéncia for considerado inapto para a
funcéo designada tera seu contrato rescindido, com base no Art.443, §2°, inciso “c” da GLT.

Art. 8° - Cabe a Geréncia de Gestdio de Pessoas a responsabilidade pela
coordenacgio, procedimentos e aplicagdo destas normas.

;

Art. 7° - Esta deliberagio entra em vigor nesta data, 07.03.2@08 S
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